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Kerneelementer
• Tillids- og relationsopbygning

• Et vedholdende arbejde

• En anerkendende og validerende tilgang

• Responsiv forståelse af forandringsprocessen

• Motivationsarbejde 

• Et ressource- og løsningsorienteret perspektiv

• Et netværksperspektiv

• Arbejde med kommunikation i lag

• Opmærksomhed på grundfølelser

EN SAMMENHÆNGENDE 
ARBEJDSGANG



Tillids- og  
relations opbygning

Et vedholdende 
arbejde

Netværks-
perspektivet

En anerkendende og 
validerende tilgang

Motivations arbejde

Nuanceret  
forståelse af  
forandrings-

processen

Nysgerrig på borge-
rens grundfølelser

Kommunikative 
niveauer

Et ressource- og 
løsnings orienteret  

perspektiv

Kerneelementer i  
god praksis og i et godt 
samarbejde med borgeren


